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Circ. n. 87 del 03/03/2026

A tutto il personale docente e ATA
Al DSGA

Alle famiglie — ai tutori degli alunni
Sede

Al Sito web

Comparto Istruzione e Ricerca- Sezione Scuola. Azioni di sciopero previste per il 9 marzo 2026
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10

Oggetto: sciopero per la giornata di lunedi 9 marzo 2026

Si comunica che USI-Unione Sindacale di base fondata nel 1912 e ricostituita, con
adesione di USI SURF, CUB SUR e ADL Cobas, SLAI COBAS per il sindacato di classe,
Confederazione USB e CLAP hanno proclamato uno sciopero generale di tutte le categorie
pubbliche e private per il 9 marzo 2026.

Per la medesima intera giornata del 9 marzo la FLC CGIL ha proclamato uno sciopero
nazionale per il personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca.

Poiché I'azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione",
di cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza
delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa e dall’Accordo sugli scioperi nel Comparto
Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020.

Al riguardo, si rammenta che ai sensi dell’art. 2, co. 2, lett. A, del richiamato Accordo,
costituiscono prestazioni indispensabili le “attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo
svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali, nonché degli esami di idoneita”, con i
conseguenti adempimenti di cui all’articolo 3 del medesimo Accordo.

| dettagli degli scioperi sono pubblicati sul cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego
allindirizzo https://crusc-gepas.perlapa.gov.itthome per la rappresentativita nazionale del sindacato
promotore potranno essere consultate le apposite tabelle disponibili sul sito dellARAN
https://www.aranagenzia.it/accertamento-rappresentativita/triennio-2022-2024-finale/ i dati globali di
adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi avvisi pubblicati
sul sito MIM: https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero

Si invitano i docenti a far scrivere comunicazione sul diario degli alunni e nel Registro
Elettronico. e verificare Ila firma per presa visione da parte dei genitori.

Vista I’indizione dello sciopero, per la giornata di lunedi 9 marzo 2026 non é garantito il
regolare svolgimento delle attivita didattiche ordinarie.

Si_invitano _pertanto i genitori, le mattine dello sciopero, a non lasciare i propri figli
all’ingresso senza essersi prima accertati del regolare svolgimento delle lezioni.

In caso di adesione allo sciopero da parte del docente e/o ATA, il genitore é tenuto a
provvedere a riprendere in consegna I’alunno.

Si precisa che in caso di sciopero dei collaboratori scolastici in servizio al primo turno,
docenti e famiglie dovranno accertarsi della presenza del collaboratore in servizio al secondo
turno.

Tenuto conto che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei
servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato
il 2 dicembre 2020: “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via
e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non
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aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede
ai fini della trattenuta sulla busta paga ed & irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A
tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente
comma”.

Cido premesso, si invitano il personale a comunicare volontariamente entro le 10 del 6 marzo
2026 la propria intenzione.

Qualora dalla rilevazione delle dichiarazioni volontarie di intenzione di sciopero del personale
sia possibile ricavare informazioni per una conferma o riorganizzazione del servizio, verra emanata
apposita circolare e i docenti avranno cura di dare nuova comunicazione alle famiglie delle eventuali
variazioni o della conferma del servizio.

Nel caso di impossibilita di ricavare dati certi e completi si invita I'utenza a tenere conto
di_quanto gia comunicato con la _presente circolare, ovvero dell’impossibilita di_garantire il
regolare svolgimento delle attivita didattiche.

| Referenti di plesso sono tenuti a rilevare le adesioni allo sciopero del personale docente e
darne comunicazione in segreteria, affinché si possa provvedere agli adempimenti di competenza.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Pierpaolo Pinna

Pierpaolo Pinna
03/03/2026 10:19:44 UTC+0100
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